22.06.2017 TARIHLIi FELSEFE VE DiN BILIMLERI ANABILiM DALI

TOPLANTISI TUTANAGI

Katihmeilar : Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin

Yrd. Do¢. Dr. Muhammed Ali Yazibasi
Yrd. Dog. Dr. Hidayet Tuksal

Yrd. Dog. Dr. Fatima Zeynep Belen
Yrd. Do¢. Dr. Muhammed Gungor
Ars. Gor. Sevket Ozcan

Ars. Gor. Vahdettin Simsek

Ars. Gor. Ramazan Cinar

Ars. Gor. Seyma Dogan

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Kiymetli arkadaglar bayram 6ncesi birbirimizi gérmiis olmak ve
donem sonu toplantimizi yapmak amaciyla toplanmak istedim. Giindem maddelerimizi
konusmak iizere toplantimizi agiyorum. Sirasiyla dncelikle giindem maddelerimizi siralamak
istiyorum. Ardindan anabilim dalimizin siz kiymetli hocalarinin bu hususlardaki fikirlerinizi
alacagim.

Gundem Maddeleri:

>

v

v

Geg¢irdigimiz donemde eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar, karsilastigimiz
problemler neler, bu problemleri agsmak i¢in neler yapmamiz gerekir?
Hoca-6grenci iliskisini dengelemek icin ne gibi uygulamalar gerekir?
Smiflarbmizin ve odalarimizin ders islerken daha verimli olmasi i¢cin neler
yapiimahdir?

Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerimizin hocalarimiza bakislari ne sekildedir?
Ogrencilerimizin iiniversiteye ve fakiiltemize oryantasyonu hakkinda ne gibi
calismalar yapmahyiz?

Ders programlarinin tekrar gozden gecirilmesi gerekir.

Osmanlica dersinin 6niimiizdeki sene kim tarafindan verilecegi hususu.



1. Gecirdigimiz donemde eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar, karsilastigimiz

problemler neler, bu problemleri asmak icin neler yapmamiz gerekir?

Yrd. Dog. Dr. F. Zeynep Belen: Birinci donem din psikolojisi dersi verdim. Haftalik 2 saatle
siirlt kalmak dersin verimliligi agisindan yeterli olmuyor maalesef. Dersin teorisini vermek
icin dahi 2 saat yeterli olmuyor. Ikinci dénem ise Osmanlica dersine girdim. Ogrencilerin
yeteri kadar ilgili oldugunu sdyleyemem. Ogrenciler temel diizeyde okuma becerisi kazandilar
ancak tam anlamiyla basarili oldugumuzu soyleyemem. Belki de dersin brans hocasi
olmamamiz sebebiyle olabilir. Dersin uzmani hocalar 6grenciler nezdinde daha ciddi telakki

edildikleri i¢in daha verimli olacagi kanaatindeyim.

Ayrica ders saatleri agisindan zorluk yasadim. Sanirim bazi hocalarimiz dersin normal siiresi
bitmeden erken birakabiliyorlar. Ogrenciler bizden de aymi beklenti igerisinde oluyorlar.
Konumuz bitse de ders siiresini bir sekilde doldurmak istememize ragmen Ogrenciler

tarafindan bir baski oluyor. Bunun diizelmesinin faydali olacagi kanaatindeyim.

Yrd. Dog. Dr. Muhammed Gung0r: Kiymetli hocalarim Oniimiizdeki donem derse
girecegim i¢in kendi adima ders ¢ikarma mahiyetinde dinliyorum. Devamsizlik hususunda
uygulamalar farkli olabiliyor. Devamsizlig1 dikkate alan hocayla almayan hoca 6grenciler

tarafindan 1yi hoca-kétii hoca seklinde niteleniyor. Buna firsat verilmemeli kanaatimce.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Kiymetli arkadaslar devamsizlik konusunda &grencilerin devam
etmeme sebeplerini dikkate almaliy1z. Ogrencilerimiz acaba gercekten kayitsiz olduklar1 igin
mi devam etmiyorlar yoksa hocamizin dersi cazip kilamamasindan dolayr m1 devam
etmiyorlar. Bir Ozelestiri olarak kendi eksikliklerimizi de g6z ardi etmemeliyiz.
Devamsizliktan ziyade dgrencileri galistirmak igin projeler iiretmeliyiz. Ogrencilerin ciddi
sunumlar hazirlayacagi seminer tarzi 0devler vererek derse hazirlanmalarini saglamamiz

dersin verimliligi acisindan faydali olacaktir.
2. Hoca-ogrenci iligkisini dengelemek i¢in ne gibi uygulamalar gerekir?

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Elbette 6grencilerimizi ihmal etmek istemeyiz ancak akademik
calismalarimiza vakit ayirmak icgin bir denge kurmamiz sart. Bu sebeple bir program yaparsak

ve bunu ciddiyetle uygularsak problemimizi ¢dzmemizde bize fayda saglayacaktir.

Yrd. Dog. Dr. Muhammed Guing0r: Bu sene kapilara giin ve saat listesi asmamizin olumlu
taraflar1 oldugu kanaatindeyim. Ogrenciler en azindan hocalarimizin mesguliyetlerini gordiiler

ve goriismek istediklerinde de kendilerini buna gore ayarladilar. Derslerde bunu saglamak i¢in



de sayet dersimize iyi hazirlanip, ne kadar vakif oldugumuz bir konu da olsa derse donanimli
gitmemiz 6grencilerde olumlu etkiler birakmaktadir. Bunun sonucunda hocaya kars1 tutumu

degismektedir. Acizane kanaatlerim bunlar.

3. Smiflaromizin ve odalarimizin ders islerken daha verimli olmasi icin neler

yapiimahdir?

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Odalarimizin yazlar1 asir1 sicak olmasi verimliligimizi azaltiyor. Bu

husus acaba ¢ozilebilir mi?

Yrd. Do¢. Dr. Muhammed Ali Yazibasi: Rektorliigiimiize yaz1 yazildi hocam. Bu konuda

odenek istedik. Insallah mesele ¢oziiliir diye umut ediyoruz.

Yrd. Dog. Dr. Hidayet Tuksal: Aksam iizerileri ¢alismak hem fakiiltenin sakin olmasi hem
de serin olmas1 sebebiyle ¢ok iyi oluyor. Calismamizin verimli olmasi i¢in bunu tavsiye

edebilirim.

Yrd. Dog. Dr. F. Zeynep Belen: Ohal siireci sebebiyle mesai saatleri disinda fakiiltede
kalamiyoruz hocam. Evde calismak fakiiltede oldugu kadar verimli olmuyor. Bu diizelse

bizler de daha uzun siire odamizda kalip ¢alisabiliriz.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Umariz bu siire¢ bittiginde bizler de fakultemizi daha uzun siire

kullanabilir ve ¢aligmalarimiza daha iyi yogunlasabiliriz.

4. Tlahiyat Fakiiltesi ogrencilerimizin hocalarimza bakislari ne sekildedir?
Ogrencilerimizin iiniversiteye ve fakiiltemize oryantasyonu hakkinda ne gibi

calismalar yapmahyiz?

Yrd. Do¢. Dr. Ali Cetin: Ben ¢ok da i¢ agict oldugunu disiinmiiyorum agikgasi.
Ogrencilerimiz fakiiltemizin misyonu dolayisiyla disarida da farkli gruplar iginde yer
alabiliyorlar. Hocalarimiza bakislart da iginde bulunduklari bu gruplar tarafindan
sekillendiriliyor. Bazi &grencilerimiz bunu agik¢a ifade de ediyor. Ilahiyat fakiiltesine
gelirken kafalarinda bir algi oluyor ve bunu ariyorlar. Bulamaymca da hayal kiriklig:
yasiyorlar ve bu derslere olan ilgilerini de etkiliyor. Bu sebeple bu alginin degistirilmesi

derslerimizin verimliligi i¢in ciddi 6nem arz ediyor.

Yrd. Dog. Dr. Hidayet Tuksal: Ogrencilerimizin oryantasyonu hususu belki de toplantimizin
en énemli giindemini olusturuyor. Ogrencilerin {iniversiteye geldiginde “ben nereye geldim”

seklinde bir diisiinceye kapilmamasi gerekir. Ogrencilerimize ilk basta sok yasatarak bu



uyumu miimkiin kilamayiz. Onlarin diisiincelerini dikkate almadan bu siireci olumlu bir
sekilde asabilecegimiz kanaatinde degilim. Ogrencilerin uyumu igin miifredatimiz yaninda
dersler ihdas edebiliriz. Ornegin insan haklar1 gergevesinde ilahiyat biliminin yeri ve énemi
konulu bir ders vermek amacimiz i¢in faydali olabilir. Temelde 6§rencimizi tanimamiz her

seyden Once gelmektedir.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Oyleyse 6grencilerimizi tanimamiz igin cesitli uygulamalar
bulmaliyiz. Onlarla oturup sohbet etmek yeterli olmaz, cazip de olmaz. Bir seyi cazip kilmak
albenisi olmasindan geger. Derslerimizin albenisini artirmamiz, felsefe ve din bilimleri

derslerine olan ilgiyi artirmamiz 6grencilerimizle iliskimizi artiracaktir.

Yrd. Do¢c. Dr. Muhammed Ali Yazibasi: Biz 6grencilerle toplant1 yapiyoruz. Bize onlarla
ilgilenmedigimiz icin sikdyet ediyorlar. Ben de eger ilgilenmiyor olsak sizi karsima alip
konusmam diyorum. Ogrencilerin biraz kendilerini begenmis bir tavirlari var. Biz onlara
olumlu etki etmek istesek de popiiler Kkiiltiiriin etkisinde yetismis olmalarinin acisini

cekiyoruz.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: S6z almayan arkadaslarimizin da konustugumuz konularda veya

diger konularda da gortisleri nelerse fikirlerinizi almak isteriz.

Ars. Gor. Vahdettin Simsek: Hocam bizler derse girmedigimiz i¢in daha c¢ok diger
konularda diisiincelerimiz var. Ornegin smavlarimizin dlgme degerlendirme noktasinda
incelemesini yapiyoruz. Bu hususta ¢ok faydali oldugunu diistinmiiyorum. Tamamen bilgiye
dayali ezberci sekilde sinavlar yapiliyor. Ogrencilerin yorum yapacaklari sorular neredeyse
hi¢ olmuyor. Ayrica 6grenciler sosyal aktivitelere hi¢ yonlendirilmiyor. Bunlarin artirilmasi
bazi sorunlarimizi kendiliginden ¢dzecektir. Ogrencilere bire bir pdr uzmani gibi yaklasmak
yerine daha kaliteli bir hayat yasamalarimi saglarsak, egitim alanlar1 acisindan tabi ki
bahsettigim, daha biiyiik diislinerek hareket etmis oluruz. Kanaatimce biiylik diisiinmemiz
gerekir. Bir de fikir birligi yapmamiz da tutarli olmamizi saglayacaktir. Hocalarimiz
derslerinde ogrencileri devamsizlik v.b. bazi hususlara mecbur kilmak yerine derslerin
kalitesini ve icerigini artirmalilar. Bu konuda fikir birligi yaparsak daha yliksek fayda elde
ederiz. Ogrencilerin argiimanlari var hocam. Bu argiimanlarla konusmamiz onlarin diinyasina

girmemizi saglar. Hocalar olarak eksiklerimizden birinin de bu oldugunu diisiiniiyorum.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: egitim Ogretimimizin basamaklarini belirlememiz gerekir.

Kolaydan zora dogru hazirlayici ¢alismalar yapmaliyiz. Konustugumuz bu uyum siireci



kacinilmazdir. Bunu kolaylastirmak ve en kisa siirede oryantasyonu saglamak hepimiz icin

faydali olacaktir.

5. Ders programlarinin tekrar gozden gecirilmesi gerekir.

Yrd. Do¢. Dr. Ali Cetin: Ders programlarimiz derslerimizin verimliligini artiran onemli
hususlardan biridir. Hem giinliik derslerin diziliminin 6zensiz olmas1 hem de haftalik planda
ogrencileri fazlaca yoran programlar ders verimliligini diisiirebilmektedir. Ders programlari
diizenlenirken dikkate alinmasi gereken hususlar hocalarin isteklerinden ziyade o dersin en
verimli nasil ve ne zaman verilecegi meselesidir kanaatimce. Zor derslerin pes pese olmasi,
bazi giinlerde asir1 yigilmanin olmasi v.b. hususlarin 6grencilerin verimliligini diistirdigi

dikkate alinarak ise baglanmalidir.

Yrd. Do¢. Dr. Muhammed Ali Yazibasi: Sayin hocam ders programlarini biz Sevket ve
Vahdettin hocamlar ile beraber yapiyoruz. Bu programlama yapilirken sizin bahsettiginiz
noktalar1 her zaman 6n planda tutmak istiyoruz ancak maalesef hocalarimizin ¢ogunlukla
hakli mazeretleri buna engel olabiliyor. Bu husus sayet dekanligimizca hocalarimiza net bir
sekilde bildirilirse, derslerimizin diizenlenmesinin 6grenciler agisindan verimliligi artiracak
kaygilar ile yapilacagi ifade edilirse sanirim ders programlarinin ayarlanmasi hem daha iyi

olacak hem de bizler de daha iyi ve verimli olabilecek programlar yapabilecegiz.
6. Osmanlica dersinin 6niimiizdeki sene kim tarafindan verilecegi hususunu

Yrd. Dog. Dr. F. Zeynep Belen: Osmanlica dersini biz veriyoruz. Bu dersi vermek bizi

fazlaca yoruyor. Bu dersin verilmesi hususunun konusulmasini istiyorum.

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Agikcasi ben de bu dersi veriyorum ancak ¢ok zamanimi ald1 benim

de. Bu dersi vermek isteyen hocamiz olursa devredebiliriz.

Yrd. Dog. Dr. Hidayet Tuksal: Ben Osmanlica dersinin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum. Bu

dersi vermek de isterim. Sizin i¢in uygunsa 6niimizdeki donem bu derse girmek isterim.



15.10.2018 TARIHLI FELSEFE VE DIN BiLIMLERI ANABILiM DALI

TOPLANTISI TUTANAGI

Katihmeilar : Dog. Dr. Ali Cetin
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Ali Yazibasi
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet Tuksal
Dr. Ogr. Uyesi Fatima Zeynep Belen
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Giingor
Dr. Ogr. Uyesi Sevket Ozcan
Ars. Gor. Vahdettin Simsek
Ars. Gor. Ramazan Cinar

Ars. Gor. Seyma Dogan

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Kiymetli arkadaslar 2018-2019 giiz doneminin baslamasiyla birlikte
yogun bir egitim Ogretim doneminin i¢ine girdik. Boliimiimiizle ilgili hususlar1 konusmak,
fakiiltemizle ilgili genel konular hakkinda sizleri bilgilendirmek, sizlerin arzu ve goriislerinizi
ogrenmek ve giindem maddelerimizi konusmak tizere tertip ettigimiz toplantimizi agiyorum.
Oncelikle giindem maddelerimizi siralamak istiyorum. Ardindan anabilim dalimzin siz
kiymetli hocalarinin bu hususlardaki fikirlerini alacagim.

Gundem Maddeleri:

» Gegirdigimiz donemde eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar, karsilastiZimiz
problemler neler, bu problemleri agsmak i¢in neler yapmamiz gerekir?

>» Smflarimizin ve odalarimizin ders islerken daha verimli olmasi icin neler
yapilmahlidir? Dersliklerin farkh binalarda olmasi ders performansimizi ne yonde

etkilemektedir ve bunlari asmak icin neler yapmalhyiz?

v

Bitirme tezlerinin ciddiyetle takip edilmesi.

v

Hocalarimizin derslere giris cikis saatlerine, ders siirelerine riayet etmeleri.

» Tim akademik personelimizin mesai saatleri noktasinda hassas olmasi.



» Damismanhklarin hassasiyetle yapilmasi ve ders kayitlar1 konusunda dikkatli
olunmasi.

» Tiim akademik personele ders notu girisi hakkinda bilgilendirme yapilasinin
gerekliligi.

» Uluslararas: iiniversitelerle antlasmalar yaparak o6grenci ve oO@retim iiyesi
degisim programlarinin tesviki ve bu baglamda Hindistan Nehru Universitesi ile
iletisime gecilmesi.

> Isleyis ile ilgili genel meseleler, rahatsizliklar ve diger hususlar.

Boliim bagkanimiz Sayin Dog¢. Dr. Ali Cetin gliindem maddelerini siraladiktan sonra bu
konularla ilgili genel bilgiler vererek fakiiltemizin isleyisi noktasinda tiim hocalarimizin
gerekli hassasiyeti gosterdigini bildigini ancak yine de bu konunun 6neminin bir kez daha dile
getirilmesinin 6nemli oldugunu belirtti. Mesai kavrami {iniversiteler i¢in tamamen gegerli bir
husus olmamasina ragmen yeni bir fakiilte olmamiz ve bu sebeple Ogrencilerin bizlerin
rehberligine ihtiya¢c duymasi gibi gerekgelerle mesai konusunda daha hassas olmamizin, resmi
bir gérev olmamasi halinde mesai saatlerine riayet etmememizin gerekliligi tizerinde duruldu.
Boliimiimiiz olarak simdiye kadar akademik caligmalarimiz disinda zaten tiim hocalarimizin
fakiiltede bulunarak, Ogrencilerin yetismesi ve derslerimizin daha verimli islenmesi
noktasinda c¢aba sarf ettiklerinin alt1 ¢izilerek bu noktada tiim hocalarimizin ayni sekilde bu

hassasiyet lizere ¢alismalarina devam etmeleri bir kez daha hatirlatildi.

Dersliklerin farkli yerlerde olmasi zaman zaman giicliik ¢ikarsa da bunun dersin
kalitesini ve hocalarimizin performanslarini etkilememesi konusu degerlendirildi. Tim
hocalarimiz bunun gegici bir donem oldugunun ve yeni binamizin tamamlanmasi ile birlikte
bu problemlerin ortadan kalkacaginin bilincinde olarak derslerini ciddiyetle islediklerini ve bu
durumun Kkendilerini etkilemedigini yinelediler. Her bir hocamiz bu zorluklarin iistesinden
gelebildiklerini, dersi olumsuz etkilememesi i¢in gerekli 6nlemleri aldiklarini belirttiler. Kis
doneminde belki durumun biraz daha zorlasabilecegi ancak yine gerekli tedbirlerin alinmasi
ile bunun da iistesinden gelinebilecegi konusuldu. Bu konunun ders giris ¢ikis siirelerine engel
teskil etmedigi, ciddi bir mazeret olmadigi siirece ders siirelerinin kisa tutulmamasi

hususunun 6nemi de bir kez daha tekrar edildi.

Son smif Ogrencilerinin bitirme tezlerinin belli bir zaman igerisinde bitirmeleri

kararlagtirtlmistir. Bu konunun daha onceki akademik toplantilarimizda konusularak belli



sartlar ile yerine getirilmesi istenmistir. Ogrencilerin kendi hallerine birakilarak bastan savma
tezlerle donem sonunda hocalara gelmesi arzu edilmemektedir. Bu sebeple tez danigmanligi
olan hocalarimizin simdiden 6grenciler ile toplant1 yaparak tezlerinin durumunu konusmalar1

ve gerekli yonlendirmeleri yapmalar1 istenmistir.

Ders kayitlart ile ilgili yasanan aksakliklar konusularak bunlarin nedenleri {izerinde
duruldu. Boliim baskanimiz danigsmanliklarin daha dikkatli yapilmasi hususunu dile getirdiler.
Danigmanliklar1 olan hocalarimiz meseleye vakif olduklar1 i¢in temel sorunlari aktardilar.
Daha once yapilan yanlislar veya aksakliklarin bu sorunlara sebep oldugu dile getirildi. Bu
sorunlar ¢ok kapsamli olup yalnizca memurlardan, yonetimden ya da hocalardan
kaynaklanmaktadir. Herkesin yaptig1 ufak eksiklikler toplu bir problem yumaginin ortaya
cikmasina sebep olmaktadir. Akademik personeli ilgilendiren hususlar ders kayitlari ve
devamsizlik bilgilerinin titizlikle girilmesi ve 6zellikle donem sonunda her bir 6grencinin ders
kaydinin ve not girislerinin sonuglandirilmasi noktasidir. Bu konuda tiim akademik
personelimize bir kez daha bilirkisi tarafindan bir egitim verilmesinin énemi vurgulanmistir.
Ayrica ders kayitlar1 konusunda gorevli idari personelin de meseleye daha vakif olmasi arzu
edilmektedir. Gerekirse bu konuda rektorliikte bu konuda gorevli kimselerden bilgi almasi

tiim hocalarimiz tarafindan ortak kanaat olarak ifade edilmistir.

Fakiiltemizin uluslararasi dilizeyde taninirhi@inin  artirlmast  ve hocalarimizin
iiretkenliginin artirllmasi i¢in yurtdisindan {iniversiteler ile iletisime gegilerek antlagsmalar
yapmanin gerekliligi iizerinde duruldu. Bu baglamda Hindistan Nehru iiniversitesi ile irtibata
gecildigi ve antlagsmalar yapildigi takdirde boliim hocalarimizin bu konuda aktif olmalarinin

arzu edildigi belirtildi.

Bolim bagkanimiz tarafindan yeni arasgtirma gorevlisi kadrolarinin istenmesinin
gerekliligi iizerinde duruldu. Ihtiyac olan béliimlere oOniimiizdeki donemde istenecegi
belirtildi. Tiim hocalarimiz da bu konuda ihtiyacin oldugunu belirterek konunun 6nemine

dikkat cektiler.

Son olarak fakiiltemizde gbze ¢arpan ve rahatsizlik veren hususlarin ne oldugu, yasanan
aksakliklarin ¢6ziimii konusunda nasil adimlar atilmasi tizerinde duruldu. Fakiiltemizde idari
personel ile akademik personel arasinda gesitli rahatsizliklarin oldugu dile getirildi. Glivenlik
gorevlileri ve temizlik personelinin gerekli 6zeni gostermedigi, zaman zaman hocalara karsi

tavirlarinin rahatsiz edici bulundugu belirtildi. Hocalarimizin yasadigi somut Grneklerin



oldugu dile getirildi. Bu rahatsizliklarin giderilmesi i¢in dekanligimizin bilgilendirilmesi

kararlastirildi.



05.12.2018 TARIHLIi FELSEFE VE DiN BILIMLERI ANABILiM DALI

TOPLANTISI TUTANAGI

Katihmeilar : Dog. Dr. Ali Cetin
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Ali Yazibasi
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet Tuksal
Dr. Ogr. Uyesi Fatima Zeynep Belen
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Giingor
Dr. Ogr. Uyesi Sevket Ozcan
Ars. Gor. Vahdettin Simsek
Ars. Gor. Ramazan Cinar

Ars. Gor. Seyma Dogan

Yrd. Dog. Dr. Ali Cetin: Kiymetli arkadaslar 2018-2019 gliz déneminde vize sinavlarimizi
bitirmis bulunmaktayiz. Geride biraktigimiz siire zarfinda yasadigimiz siireci kritik etmek ve
cabalarimizi daha verimli kilmak amaciyla birlikte ¢oziimler iiretmek i¢in toplantimiz1 tertip
ettik. Bu baglamda boliimiimiizle ilgili hususlar1 konusmak, fakiiltemizle ilgili genel konular
hakkinda sizleri bilgilendirmek, sizlerin arzu ve gorilslerinizi 6grenmek ve gilindem
maddelerimizi konusmak {izere tertip ettigimiz toplantimizi agiyorum. Oncelikle giindem
maddelerimizi siralamak istiyorum. Ardindan anabilim dalimizin siz kiymetli hocalarinin bu
hususlardaki fikirlerini alacagim.

Gundem Maddeleri:

> Donem icinde gecirdigimiz siire zarfinda eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar,
karsilastigimiz problemler neler, bu problemleri asmak icin neler yapmamiz
gerekir?

> Bitirme tezlerinin ciddiyetle takip edilmesi.

> Anabilim dalmizin 6niimiizdeki yil Yiiksek Lisans programi a¢masi igin 6n
hazirhklarin baslatilmasi.

» Fakiiltemizin norm kadrolarinin dolmus olmasi sebebiyle bu meselenin yonetim

ile goriisiilerek coziimii konusunda fikir alisverisinde bulunulmasi.



v

Tiim akademik personelimizin akademik faaliyet raporlarim1 dekanhga iletmesi.

> Ogrencilerin smavlarda ve édevlerinde akademik yazma kabiliyetinden yoksun
olmalar.

» Ogrencilerin akademik toplantilarda ve derslerde sahip olmalar1 gereken iislup

hakkinda bilgilendirilmeleri.

v

Devamsizliklarin eksiksiz girilerek, takibinin yapilmasi.

> Isleyis ile ilgili genel meseleler, rahatsiziiklar ve diger hususlar.

Boliim bagkanimiz Sayin Dog. Dr. Ali Cetin gliindem maddelerini siraladiktan sonra bu
konularla ilgili genel bilgiler vererek fakiiltemizin isleyisi noktasinda tiim hocalarimizin
gerekli hassasiyeti gosterdigini bildigini ancak yine de bu konunun 6éneminin bir kez daha dile

getirilmesinin 6nemli oldugunu belirtti.

Son smif dgrencilerinin bitirme tezleri icin belirlenen siire daralmaktadir. Bu konunun
daha onceki akademik toplantilarimizda konusularak belli sartlar ile yerine getirilmesi
istenmistir. Ogrencilerin kendi hallerine birakilarak bastan savma tezlerle dénem sonunda
hocalara gelmesinin arzu edilmedigi daha 6nceki toplantilarda da vurgulanan bir husustur. Bu
sebeple tez danigsmanligi olan hocalarimizin kalan kisa siireyi goéz Oniinde bulundurarak,

tezlerin nihai hallerini olusturmaya gayret gostermeleri gerekmektedir.

Anabilim dalimiz biinyesinde yiiksek lisans programi agmak i¢in caligmalara
baslanmasi karar1 alinmistir. Bu konuda 6n hazirliklarin yapilmasi i¢in Ars. Gér. Ramazan
CINAR gorevlendirilmistir. Ayrica yiiksek lisans programinin agilabilmesi i¢in gerekli 6n
sartlardan olan akademik kadronun yeterliligi {izerinde durulmustur. Hem mevcut
hocalarimizin yeterliligi hususu hem de alinmasi gereken kadrolar {lizerinde fikir aligverisi
yapilmistir. Bu baglamda giindemde olan norm kadro meselesi tartisilmis ve yonetim ile bu
meselenin goriisiilmesi ve bilgi alinmast ongoriilmiistiir. Norm kadro meselesine gore dolu
goriinen fakiiltemiz kadrolarinin nasil  sekillendirilecegi  hakkinda fikir alinmasi

kararlastirilmistir.

TUm hocalarimizin akademik faaliyet raporlarmin dekanliga iletilmesi hususu
toplantimizda hatirlatilmistir. Dr. Ogr. Uyesi Hidayet Tuksal hocamiz 6grencilerimizin
sinavlarda ve hazirladiklart caligmalarda akademik dili kullanma becerisinden yoksun

olduklarini belirtmis, bu hususun fakiiltemiz adina iiziicii ve {lizerinde ciddiyetle durulmasi



gereken bir konu oldugunu dile getirmistir. Bu konuda O6grencilerimize destek olacak

caligmalar yiirlitmemizin gerekliligini vurgulayarak, 6nerilerde bulunmustur.

Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Ali Yazibasi dgrencilerin akademik toplantilarda ve
derslerde sahip olmalar1 gereken lislup hakkinda ve ayrica hocalara karsi davranislari

konusunda bilgilendirilmelerinin 6nemli bir husus oldugunu dile getirmistir.

Son olarak devamsizliklarin eksiksiz girilerek, takibinin yapilmasi noktasinda tiim
hocalarimizin hassas davranmasinin gerekliligi dile getirilmis, derslerin isleyisine engel
olabilecek herhangi bir hususa miisamaha gosterilmemesi ve tiim Ogrencilerimizi

olabildigince derslere katmak i¢in ¢alismalar yapmamizin 6nemi vurgulanmistir.



KIRIKKALE UNIVERSITESI
ISLAMI iLIMLER FAKULTESI

FELSEFE VE DIN BiLIMLERI BOLUMU

Toplanti Tarihi: 20.11.2019 Toplanti No: 11

Felsefe ve Din Bilimleri Bolimu 20.11.2019 tarihinde Carsamba giinii saat 10.15'te bélim bagkani
Dog. Dr. Ali Cetin’in baskanliginda toplandi.

TOPLANTIYA KATILAN OGRETIM UYELERi VE ASISTANLAR
Dog. Dr. Ali Cetin

Dog. Dr. Muhammed Ali Yazibasi

Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Giingér

Dr. Ogr. Uyesi Sevket Ozcan

Ars. Gor. Seyma Demirtas

GUNDEM
1. Vize sinavlarinin degerlendirmesi
2. Yuksek Lisans Programi Hazirliklar
3. Sayistay Baskanligi Savunmasi
4. Fakiltemizin Fiziki Sartlar
5. Dérdiincii Sinif Ogrencilerinin Bitirme Odevleri
6. Kalemname Dergisi
7. Bélimiimizde ihtiyag Duyulan Ogretim Uyesi Kadrolari
8. Dog. Dr. M. Ali Yazibasi Hocamiza Tesekkir
9. Akademik Faaliyetler

GUNDEMIN ELE ALINMASI

1. Vize 6ncesi dersler miifredatta belirlendigi sekilde islenerek tamamlanmis ve bu dogrultuda
sinav sorulari hazirlanmistir. Béliim baskanimiz Dog. Dr. Ali Cetin not degerlendirmelerinin en
kisa zamanda sistemde ilan edilmesi gerektigini ifade etmistir.

2. Bahar Doneminde acilacak olan Felsefe ve Din Bilimleri Yiiksek Lisans Programi icin yapilan
hazirliklar ve gelinen asama tartisilmistir. Derse girecek olan hocalarimizin ders igeriklerini
belirlenen sablona gore diizenlenmesi kararlastiriimistir.

3. Akademik tesvik basvuru ve degerlendirme sirecinde evraklarda eksikligin olmasi ve Birim
Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonlarinin basvuru sahiplerinin akademik tesvik
o0denegine esas olacak akademik faaliyetlerine iliskin yeterli inceleme yapmamasi hususunda
Sayistay Baskanhgi tarafindan vyapilacak olan arastirma/sorusturma icin gerekli hazirliklar
yapilmis ve bu dogrultuda ilgili hocalarimizin savunmalari gerekli makamlara sunulmustur.



Fakiltemizin fiziki sartlarinin yetersizligi sebebiyle ¢ farkl fakiltede derse girmenin
zorluklari ifade edilerek yeni binamizin insaatinin bir an dnce tamamlanmasi temennisi dile
getirilmistir.

Dog. Dr. Ali Cetin dérdiincii sinif dgrencilerinin Bitirme Odevlerinin daha yakindan takip
edilmesi ve odevlerin zamaninda teslim edilmesi konusunda danismanhgl bulunan
hocalarimiza hatirlatmalarda bulunurken, Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Giingdr gelecek vyil
Bitirme Odevi alacak 6grencilerin bu konularda bilgilendirilmesini ve gerekli yénlendirmelerin
yapilmasini 6nerdi.

2016 yilinda Kirikkale islami ilimler Fakiiltesi Dergisi (KIIFAD) adiyla yayin hayatina baslayan
ve akademi diinyamiza bes sayiyla katkida bulunduktan sonra yeni ismi Kalemname ile yoluna
devam eden dergimizin Ulakbim’e girmesinin 6neminden bahsedildi. Bu dogrultuda derginin
amacina ulasmasi i¢in bltin hocalarimiz (lizerlerine diseni yapacagini ifade ederek
desteklerini dile getirdiler

Felsefe ve Din Bilimleri béliimii olarak Din Felsefesi, islam Felsefesi ve Din Egitimi alanlarinda
ders verecek ogretim Uyesi eksikliklerine dikkat cekilerek ilgili alanlarda kadro talebinin
6nemine vurgu yapildi.

Ug yili askin bir siiredir dekan yardimcilig gérevini tistlenen Dog. Dr. M. Ali Yazibasi Hocamiza
Fakilteye sunmus oldugu hizmetler, harcamis oldugu emek ve zaman icin tesekkdir edildi.
15-17 Aralik 2019 tarihinde Paris'te dizenlenen Uluslarasi Sempozyuma “Din
Fenomenolojisinin ilk Tezahiirlerinde islam Algisi: Cornelius Petrus Tiele Ornegi” adl tebligle
katilan Dr. Ogr. Uyesi Sevket Ozcan ve “Two Concepts in the Context of Human Beings’ Limit:
Halal and Haram” konulu bildirisini sunan Ars. Gor. Vahdettin Simsek Paris’te edindikleri
izlenimleri ve tecribeleri paylasmislardir. Arastirma gorevlileri ise doktora programlarinda
bulunduklari asamalar hakkinda bilgi vermistir.



FELSEFE VE DiN BiLIMLERI TOPLANTI TUTANAGI

Felsefe ve Din Bilimleri Bo6liimii, bolim toplantis1 18.03.2021 tarihinde boliim baskanimiz
Dog¢. Dr. Ali Cetin hocamizin bagkanliginda Zoom uygulamasi iizerinden online olarak
yaptlmistir. Toplant1 tiim boliim hocalarimizin katilimiyla eksiksiz olarak gergeklesmistir.
Boliim hocalarimizin listesi:

e Dog. Dr. Ali Cetin

e Doc. Dr.Sevket Ozcan

e Dr. Ogretim Uyesi Fatima Zeynep Belen
e Dr. Ogretim Uyesi Muhammet Giingdr
e Dr. Ogretim Uyesi Hidayet Tuksal

e Ars. Gor. Vahdettin Simsek

e Ars. Gor. Ramazan Cinar

e Ars. Gor. Seyma Demirtag

Giundem Maddeleri:

>

v

Pandemi siirecinde islenen online derslerde eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar,
karsilastigimiz problemler neler, bu problemleri asmak icin neler yapmamiz
gerekir?

Pandemi siirecinde fakiiltemiz ve bolimiimiiz ile olan organik bagimizin
siirdiiriilmesi icin nitelikli adimlarin atilmasa.

Yiksek Lisans programinda tez asamasinda olan 6grencilerin ciddiyetle takibi
yapilarak nitelikli tezlerin yazdirilmasi.

Boliim asistanlarimin tezlerinin takip edilmesi ve bitirme asamasinda olanlarn
kadrolari ile ilgili hazirhklarin yapilmasi.

Fakultemizin norm kadrolarinin dolmus olmasi sebebiyle bu meselenin yonetim
ile goriisiilerek ¢oziimii konusunda fikir ahsverisinde bulunulmasi.

Ders yiiklerinin paylasimi

Ogrencilerin siavlarda ve 6devlerinde akademik yazma kabiliyetinden yoksun
olmalar.

Devamsizliklarin eksiksiz girilerek, takibinin yapilmasi.

Isleyis ile ilgili genel meseleler, rahatsiziiklar ve diger hususlar.



Toplanti kararlar1 agagida belirtildigi sekildedir:

1. Gegirmekte oldugumuz pandemi siirecinde daha Once tecriibe etmedigimiz pek c¢ok
seyl tim bolim hocalarimiz ve Ogrencilerimizle birlikte miisahede ettik. Cesitli
aksakliklar yasamis olsak da birlikte bunlarin {istesinden gelmeyi basardik.
Bolimumiz olarak hem lisans hem de yiksek lisans derslerimizde herhangi bir
aksaklik yasamamaktayiz. Ancak yazilacak tezlerle ilgili olarak aymi diizenin
saglanmasi1 i¢in bir programlama yapilmasi gerekmektedir. Boliim hocalarimiz her
hafta damigsman1 olduklart ogrencileri ile yaptiklar1 goriismeleri hassasiyetle
yuriitmektedirler. Kisa siire igerisinde nitelikli tezler ile yiiksek lisans programimizdan
mezunlarin verilmesi amaglanmaktadir.

2. Her ne kadar yiiz ylize goriismelerimiz azalmis olsa da bu siirecte sik sik online olarak
tim bolim hocalarimizin katilimiyla toplantilar diizenlemekteyiz. Bu toplantilar
yalnizca akademik meseleler iizerine odaklanmamaktadir. Bolimiimiiz ile ilgili
meseleler ele alindiktan sonra gerek gilindem ile ilgili gerekse kisisel iliskilerimiz
iizerine sohbetler edilmektedir. Tiim boliim hocalarimiz arasindaki samimi iliskilerin
devamlilig1 bu siirecte de hicbir aksaklik yasanmadan devam ettirilmistir. Bu sekilde
pandeminin yan etkisi olan yalnizlagma ve iligkilerin kopmasi gibi sendromlar1 bolim
olarak hi¢ yasamadik. Ayrica tiim bolim hocalarimiz pandemi siirecine ragmen risk
durumunu dikkate alarak fakiltede bulunmaya 6zen gostermislerdir. Islerin online
olarak yiiriitiildiigii bu siirecte fakiiltemiz ile olan organik bagimiz da korunmustur.

3. Bolimiimiizde Ars. Gor. Kadrosunda gorev yapan hocalarimizin doktora tezlerinin
takibi yapilarak hangi asamada olduklar1 goriisiilmiistiir. BolUmimizin ders yukinin
fazla olmasi sebebiyle uzun siiredir hoca alimina ihtiya¢ duymaktayiz. Tezleri bitme
asamasinda olan bu arkadaslarimizin kadromuza katilmasi ile bu sorunlarimizi biiyiik
oranda asacagimiz kanaatindeyiz.

4. Boliimiimiizde gdrev yapan Sayin Sevket Ozcan hocamizin Dog. unvanini almaya hak
kazanmasi iizerine kendisini tebrik ettik. Bu konuda bir an Once {iniversitemizden
kadrosunu almasi i¢in gerekli basvurularin yapilmasit konusulmustur. Fakiiltemizde
norm kadro meselesinde sorun olmamasi ve gerekli Onlemlerin alinmasi ig¢in
yonetimimiz ile bu konu goriisiilecektir.

5. Hocalarimizin ders yiiklerinin adaletli sekilde paylasimi saglanmistir. Akademik
caligmalarina engel olmadan derslerin planlanmast yapilmaya calisilmistir. Ders
yiikiiniin fazla olmasi bu konuda sorunlar yasanmasina sebep olmaktadir ancak
hocalarimiz arasindaki koordinasyon ile yasanan sorunlar minimize edilmektedir.

6. Ogrencilerin online olarak islenen derslere katilimlarmin saglanmasi igin gesitli
adimlar atilmistir. Derslerin islenisi bu silirece uyarlanmis ve ders igerikleri
cesitlendirilmistir. Bunun devam ettirilmesi ve Ogrencilerin derslere katilim
ylizdelerinin miimkiin oldugunca yiiksek tutulmasi gerektigi goriistilmiistiir.

7. Yiiz yiize egitim siirecinden farkli olarak online siirecte dgrencilerin hocalarimizdan
yeterince istifade edememeleri mevzu bahis olmaktadir. En temel anlamiyla
hocalarimiz ile her giin muhatap olan 6grenciler basta akademik {islup olmak iizere
iiniversite ortaminin kazandirdigi pek cok nitelikten yoksun kalabilmektedirler. Bu
durumun gelecek siiregte sorunlara sebep olabilecegi ilizerinde durulmus ve bu
konunun hassasiyetle masaya yatirilmasi gerektigi vurgulanmastir.

Bahsi gegen hususlarin dikkate alinmasini arzu ettigimizi beyan ederek; Geregini saygiyla arz
ederiz.
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ISLAMI iLIMLER FAKULTESI

FELSEFE VE DiN BILIMLERiI BOLUM TOPLANTISI

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali Kurul toplantis1 08.06.2021 tarihinde boliim
baskanimiz Dog¢. Dr. Ali Cetin hocamizin baskanliginda pandemi kosullar1 geregi online
olarak gerceklesmistir. Zoom uygulamasi iizerinden online olarak yapilmis olup, toplant1 tim

boliim hocalarimizin katilimiyla eksiksiz olarak gergeklesmistir. B6lim hocalarimizin listesi:

e Dog. Dr. Ali Cetin

e Dog. Dr. Sevket Ozcan

e Dr. Ogretim Uyesi Fatima Zeynep Belen
e Dr. Ogretim Uyesi Hidayet Tuksal

e Dr. Ogretim Uyesi Muhammet Giingér
e Ars. Gor. Vahdettin Simsek

e Ars. Gor. Seyma Demirtag

e Ars. Gor. Ramazan Cinar

Toplantimizda donem i¢inde gegirdigimiz siire zarfinda eksiklerimiz, iyi oldugumuz
hususlar, karsilastigimiz problemlerin neler oldugu ve bu problemleri agsmak icin neler
yapmamiz gerektigi tizerinde durulmus olup isleyisle ilgili olusan sorunlar degerlendirilmistir.
Pandemi siirecinde devam eden egitim-Ogretim faaliyetlerinin kalitesi degerlendirilerek;
islenen online derslerde artt ve eksi noktalar ile karsilagtigimiz problemler iizerinde
durulmustur. Boliim hocalarimizin ve arastirma gorevlilerimizin koordineli ¢aligmalart ile
gectigimiz  e8itim-Ogretim doneminde hedeflenen basar1 saglanmistir. Hocalarimizin
arasindaki iletisimin stirekliligi saglanarak birlikte calismalar yiirtitiilmiis ve derslerle ilgili
yasanilan aksakliklar elbirligi ile asilmistir. Bu baglamda boliim hocalarimizin duyarliligt
konusunda boliim baskanimiz tesekkiirlerini sunmustur. Bolimiimiiz ile ilgili egitim dgretim
stirecinin en iyi sekilde siirdiiriilmesi i¢in gereken hassasiyetin tiim boliim hocalarimizca
gosterildigini dile getiren Dog. Dr. Ali Cetin hocamiz bagarinin artirilarak devam ettirilmesi
amaciyla gerekli noktalarin neler oldugunu degerlendirmek {izere kurul toplantimizi

baslatmistir. Toplantimizda alinmis olan kararlar asagida maddeler halinde siralanmaistir.



Kararlar:

>
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Yiiksek Lisans programinda tez asamasinda olan ogrencilerin takibi ciddiyetle
yapilarak nitelikli tezlerin yazdirilmasiin yam sira; tez donemine yeni gecmis
olan ogrencilerin de bu siirecte koordinesi saglanarak gerekli resmi islemlerin
yaptirilmasi hususunda takibin saglanmasi.

Damisman degistirmek isteyen oOgrencilerin evraklarimin takip edilerek
degisikliklerin kabul edilmesi, yeni 6grenciler icin danismanlarin belirlenmesi,
Yiiksek lisans sartlarinda diizenlemeler yapilarak; dil puaninin 65 olmasi, Ales
sinavinin 70 olmasi, almlarda miilakat yapilmasi,

Bu donemkKi yiiksek lisans 6grenci kontenjaninin 10 Kisi olarak belirlenmesi,
Yiiksek lisans 6grenci alhmlarinda kontenjanlarin boliimlere esit dagitilmas: ve
belli alanlara yigilmanin 6niine gecilmesi,

Ders onerilerinin hazirlanmasi, lisans ve yiiksek lisans programlarindaki
derslerin hocalarimizin ders yiiklerine dikkat edilerek hassasiyetle tasnif
edilmesi,

Ozellikle Din Egitimi alaninda hoca ve asistan alimmna oncelik verilerek
boliimiimiize gelecek kadrolar ile ilgili gerekli takibin yapilmasi,

Boliim asistanlarinin tezlerinin takip edilmesi ve bitirme asamasinda olanlarin
kadrolari ile ilgili hazirhklarin yapilmasi.

Fakiiltemizin norm kadrolarinin dolmus olmasi sebebiyle bu meselenin yonetim
ile goriisiilerek ¢oziimii konusunda fikir ahsverisinde bulunulmasi.

Ogrencilere simavlarda ve 6devlerinde akademik yazma kabiliyeti kazandirilmasi
noktasinda destek verilmesi,

Normallesme siireci basladiginda gecis siirecinin hassasiyetle yiiriitillmesi, online
sistemin kazanimlar1 devam ettirilerek egitim kalitesinin yiikseltilmesi,

Isleyis ile ilgili genel meseleler, rahatsiziklar ve diger hususlar.



KKU iISLAMI iLIMLER FAKULTESI

FELSEFE VE DiN BILIMLERiIi BOLUMU KURUL TOPLANTISI

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali Kurul toplantis1 20.09.2021 tarihinde boliim
baskanimiz Dog¢. Dr. Ali Cetin hocamizin bagkanliginda pandemi kosullar1 geregi online
olarak ger¢eklesmistir. Zoom uygulamasi iizerinden yapilmis olup, toplanti tim bdliim

hocalarimizin katilimiyla eksiksiz olarak gergeklesmistir. Boliim hocalarimizin listesi:

e Dog. Dr. Ali Cetin

e Dog. Dr. Sevket Ozcan

e Dr. Ogretim Uyesi Fatima Zeynep Belen
e Dr. Ogretim Uyesi Hidayet Tuksal

e Dr. Ogretim Uyesi Muhammet Giingor

e Dr. Ars. GOr. Vahdettin Simsek

e Ars. Gor. Seyma Demirtag

e Ars. Gor. Ramazan Cinar

Kurul toplantimiz yeni dénemin basarili gegmesi temennisi ile ac¢ilmistir. Gegtigimiz
yil online olarak gerceklesen egitim Ogretim faaliyetlerinin eksi ve arti yonlerinin kritigi
yapilarak, yeni egitim doneminde derslerimizin daha basarili olmas1 i¢in nasil bir yontem
izlenmesi gerektigi ilizerinde durulmustur. Heniiz bitmemis olan pandemi siirecinin
olumsuzluklarindan sakinarak, derslerimizde maksimum basariy1 elde etmek i¢in online
egitim siirecinin de tecriibelerinden istifade etmemiz gerektigi hocalarimiz tarafindan
dillendirilmistir. Sinif ortamlarinin ve iiniversitemizin aldigi pandemi onlemlerinin yeterli
olmadig: ifade edilmistir. Ozellikle lisans iistii dersleri i¢in hoca odalarinin uygun olmamasi
sebebiyle derslerin online yapilmasi gerektigi iizerine goriis beyan edilmistir. Bolim
hocalarimiz online egitim siirecinde lisans {istii derslerine katilimin 6rgiin egitime oranla daha
fazla oldugunu ve bu sebeple lisans iistii derslerinin pandemi sartlarinda online yapilmaya
devam etmesinin hem akademik olarak hem de virlise maruz kalmamak adina daha faydal

olacag1 kanaatinde olduklarini sdylemislerdir.

Bunun diginda lisans ve yiiksek lisansta karsilagtigimiz problemlerin neler oldugu ve

bu problemleri agmak i¢in neler yapmamiz gerektigi lizerinde durulmus, isleyisle ilgili olusan



sorunlar degerlendirilmistir. Pandemi siirecinde egitim-68retim faaliyetlerinin kalitesi
degerlendirilerek; islenen online derslerde art1 ve eksi noktalar ile karsilastigimiz problemler
uzerinde durulmustur. Bununla birlikte elde edilen kazanimlarin 6rgiin egitimde de devam
ettirilmesi kararlagtirilmistir. Boliim hocalarimizin ve arastirma gorevlilerimizin koordineli
caligmalar1 ile gegtigimiz egitim-6gretim doneminde hedeflenen basar1 saglanmstir.
Hocalarimizin arasindaki iletisimin siirekliligi saglanarak birlikte calismalar yiiriitiilmiis ve
derslerle ilgili yasanilan aksakliklar birlikte yardimlasilarak asilmustir. Ozellikle 6grencilerin
lisans istii derslere katilimi tam olarak saglanmis ve derslere basarili bir sekilde devam
edilmistir. Bu baglamda boliim hocalarimizin duyarliligi noktasinda boliim baskanimiz Dog.
Dr. Ali Cetin tesekkiirlerini sunmustur. Boliimiimiiz ile ilgili egitim 6gretim siirecinin en iyi
sekilde siirdiiriilmesi i¢in gereken hassasiyetin tiim bdliim hocalarimizca gosterildigini dile
getiren Dog. Dr. Ali Cetin hocamiz basarinin artirilarak devam ettirilmesinin altin1 ¢izerek
toplantiy1 nihayetlendirmistir. Kurul toplantimizda alinmis olan kararlar asagida maddeler

halinde siralanmustir.
Gundem Maddeleri:

» Pandemi siirecinde eksiklerimiz, iyi oldugumuz hususlar, karsilastigimiz
problemler neler, bu problemleri asma yollarbmiz ve oOrgiin egitime geciste
kazanimlarin devam ettirilmesi icin neler yapmamiz gerekir?

» Henlz devam etmekte olan pandemi kosullarimin zararlarindan sakinmak igin
universitemizin aldig1 6nlemler yeterli midir? Bunlara ek olarak neler yapilmasi
gerekir?

» Yiiksek Lisans programinda tez asamasinda olan o6grencilerin takibi ciddiyetle
yapilarak nitelikli tezlerin yazdirilmasinin yam sira; tez donemine yeni gecmis
olan 6grencilerin de bu siirecte koordinesi saglanarak gerekli resmi islemlerin
yaptirllmasi hususunda takibin saglanmasi.

» Ogrencilerin siavlarda ve ddevlerinde akademik yazma kabiliyetinden yoksun
olmalar: sebebiyle akademik yazma egitimlerinin verilmesi.

» Damsman degistirmek isteyen oOgrencilerin evraklarinin takip edilerek
degisikliklerin kabul edilmesi, yeni 6grenciler icin danismanlarin belirlenmesi,

» Ders onerilerinin hazirlanmasi, lisans ve yiiksek lisans programlarindaki
derslerin hocalarnmizin ders yiiklerine dikkat edilerek hassasiyetle tasnif

edilmesi,
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Boliim asistanlarimin tezlerinin takip edilmesi ve bitirme asamasinda olanlarin
kadrolari ile ilgili hazirhklarin yapilmasi.

Normallesme siireci kapsaminda gecis siirecinin hassasiyetle yiiriitiilmesi, online
sistemin kazamimlar: devam ettirilerek egitim kalitesinin yiikseltilmesi,

Bitirme tezlerinin ciddiyetle takip edilmesi.

Devamsizliklarin eksiksiz girilerek, takibinin yapilmasi.

Isleyis ile ilgili genel meseleler, rahatsiziiklar ve diger hususlar.



